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PUBLICITATE IMOBILIARA - ~ e |
Catre: Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara

Centrul National de Cartografie
. Directia Managementul Resurselor Umane - A.N.C.P.l.
In atentia: Doamnei/Domnului Director
Referitor la: Ghidul noului angajat - actualizat 2021

Stimata Doamna Director,
Stimate Domnule Director,

In aplicarea masurii 1.4.2 din Planul de integritate al Agentiei Nationale de Cadastru si
Publicitate Imobiliara 2016 - 2020, aprobat prin Ordinul directorului general nr.
451/03.07.2018, grupul de lucru pentru implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie a
actualizat, la nivelul anului 2021, Ghidul noului angajat.

Ghidul cuprinde informatii privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale de
Cadastru si Publicitate Imobiliara, oficiilor teritoriale de cadastru si publicitate imobiliara si
Centrului National de Cartografie, legislatia si procedurile aprobate in domeniul prevenirii
coruptiei si controlului intern managerial.

Toate documentele prevdzute in cuprinsul Ghidului noului angajat (anexat prezentei
adrese) sunt ridicate in locatia ftp://10.0.1.38/SAl.

La angajarea unui nou salariat, in urma desfasurarii unui concurs pentru ocuparea
posturilor vacante sau prin detasare de la o institutie subordonata, Directia Managementul
Resurselor Umane/consilierul cu atributii de resurse umane din cadrul fiecirei institutii va
pune la dispozitia acestuia locatia mai sus mentionatd (pe baza de proces verbal), pentru ca
fiecare angajat sa poata consulta ghidul.

Pe langa documentele cuprinse in ghid, Directia Managementul Resurselor
Umane/consilierul cu atributii de resurse umane are obligatia de a pune la dispozitia noului
angajat regulamentul intern al institutiei, Declaratia de aderare la valorile fundamentale,
principiile, obiectivele si mecanismul de monitorizare al Strategiei Nationale Anticoruptie si
obiectivele generale anti-mita, documente aprobate in cadrul fiecirei institutii.

Cu deosebita consideratie,

RAKOSI-SEIWARTH Ildiké
DIRECTOR G;ENE RAL
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STROE Daniela
Sef Serviciu Audit Intern
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AGENTIA NATIONALA DE CADASTRU S| PUBLICITATE IMOBILIARA

GHIDUL
NOULUI ANGAJAT



CUPRINS:

1. Functiile si atributiile Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate Imobiliara

2. Organigrama Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate Imobiliara

3. Organigrama Oficiului de Cadastru si Publicitate Imobiliara si Centrului National de
Cartografie

4. Regulamentul de organizare si functionare a Agentiei Nationale de Cadastru si
Publicitate Imobiliara, conform H.G. nr. 1288/2012, cu modificarile si completarile
ulterioare

5. Regulamentul de organizare si functionare al O.C.P.l., conform Ordinului directorului
general nr. 1445/2016, cu modificarile si completarile ulterioare

6. Regulamentul de organizare si functionare al C.N.C., conform Ordinului directorului
general nr. 1445/2016, cu modificarile si completarile ulterioare

7. Ordinul directorului general nr. 1521/2016 privind stabilirea atributiilor directorilor
generali adjuncti si ale compartimentelor functionale din cadrul AN.C.P.l., cu
modificarile si completarile ulterioare

8. Regulamentul intern, aprobat in cadrul fiecarei institutii (va fi pus la dispozitia noului
angajat de catre compartimentul resurse umane din cadrul institutiei)

9. Adresele imobilelor in care isi desfasoara activitatea Agentia Nationala de Cadastru si
Publicitate Imobiliara si institutiile subordonate, localizarea directiilor si serviciilor din
cadrul Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate Imobiliara si agenda telefonica
pentru Agentia Nationala de Cadastru si Publicitate Imobiliara si institutiile subordonate

10.Codul de etica si integritate a personalului A.N.C.P.1., aprobat prin Ordinul Directorului
General nr. 15662/16.07.2020

11.Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor publice,
pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2004 privind infiintarea, organizarea si
functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea si
completarea altor acte normative

12.Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald Tn administratia publica, cu
modificarile si completarile ulterioare

13.Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile
ulterioare

14.Legea nr. 571/2004 privind protectia personalului din autoritatile publice, institutiile
publice si din alte unitati care semnaleaza incalcari ale legii

15.Legea nr. 251/2004 privind unele masuri referitoare la bunurile primite cu titlu gratuit cu
prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea mandatului sau a functiei

16.Legea nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitéatilor publice, a functilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si
sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare

17.0Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitatilor publice

18.Planul de integritate al A.N.C.P.l. 2016 — 2020, aprobat prin Ordinul directorului general
al AN.C.P.l. nr. 1567/09.11.2018

19. Procedura operationala PO-8.5.1-29 — Procedura privind bunurile primite cu titlu gratuit
cu prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea functiei

20.Procedura operationala PO-8.5.1-30 - Avertizarea in interes public in cadrul A.N.C.P.1.

21.Procedura operationala PO-6.1-02 — Metodologia privind managementul riscurilor de
coruptie



22.Procedura operationala PO-6.1-03 — Metodologia de evaluare a incidentelor de
integritate in cadrul A.N.C.P.I.

23.Declaratia de aderare la valorile fundamentale, principiile, obiectivele si mecanismul de
monitorizare al Strategiei Nationale Anticoruptie, semnata de fiecare conducator de
institutie

24.Registrul riscurilor de coruptie, aprobat la nivelul A.N.C.P.1.

25. Procedura operationala PO-8.5.1-13 Exercitarea si formalizarea controlului ierarhic

26.Procedura operationala PO-8.5.1-14 Procedura privind gestionarea abaterilor de la
aplicarea procedurilor aprobate

27.Procedura de sistem P-8.5.1-15 Procedura privind evaluarea sistemului de control
intern managerial

28.Procedura de sistem P-6.1 Managementul riscurilor in cadrul Agentiei Nationale de
Cadastru si Publicitate Imobiliara

29.Procedura de sistem P-6.1-01 Procedura privind managementul functiilor sensibile

30.Procedura operationald PO-9.1-02 Monitorizarea performantelor

31.Declaratia Presedintelui — Director general al A.N.C.P.I. privind politica anti-mita

32.Obiectivele generale anti-mitd, aprobate la nivelul fiecarei institutii

33. Procedura operationala PO-8.5.1-25 Procedura privind evitarea conflictului de interese
si al incompatibilitatilor

34.Declaratia directorului general al A.N.C.P.1. privind politica anti-mita



